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Plén &innosti (ddle jen PC) vychdzi ze Skolského zdkona, Vyhldsky o zdjmovém vzdéldvani ¢.74/2005 Sb. a Skoinim
vzdéldvacim plénem SVC Krouzky pro Déti

SVC zajistuje na zdkladnich skoldch a dalSich mistech veskeré formy &innosti v souladu se zdkonem ¢&. 561/2004
Sb. o piedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélgvani (Skolsky zdkon) v platném znénia s
ohledem na vyhlésku MSMT CR & 74/2005 Sb. o zdjmovém vzdéldvdni v platném znéni.

svC realizuje hlavni a doplrikovou &innost v souladu s pfisluSnymi dokumenty.
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Historie skolského zafizeni

svC nabylo svou pravni subjektivitu az k 1.9. 2018. Vychazi vsak z dlouholeté tradice svého zakladatele-
spolegnosti KROUZKY VYCHOD o.p.s. BEhem této doby byl vypracovén organizacnii autoevaluaéni systém fizeni

i samotného vzdélavani.

B&hem prvnich ¢tyf let, kdy bylo SVC zafazeno do sité 3kol a Skolskych zafizeni registrované ministerstvem Skolstvi
bylo $kolské zafizeni podrobeno nékolika kontrolam ze strany 81, Zivnostenského odboru a dalSich organizaci.
Viechny kontroly konstatovaly, ze sVC svou ginnost vykonava v souladu s legislativou.

sV si béhem zminénych &yt let mezi poskytovateli zajmové ¢innosti déti vybudovalo pevné misto. A to jak mezi
odbornou a laickou vefejnosti, tak hlavné u u&astnikd zajmového vzdélavani.

Do situace ale vyznamné zasdhla pandemie Covidu 19, ktera vypukla na jafe roku 2020. Zaséhla jak do
vzdélavaciho procesu, tak do ekonomické situace organizace, kterd se nevyhnula personalnim zménam a dal3im

Uspornym opatienim.
Soucasnost Skolského zatizeni

SVC je $kolské zafizeni, které zfizuje obecné prospé3na spolegnost KROUZKY VYCHD o.p.s. Je stfediskem volného
Zasu, které uskutediiuje zdjmové vzdélavani podle zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (3kolsky zakon) v platném znéni, s ohledem na vyhlasku MSMT ¢&. 74/2005
Sb., dal&i pravni predpisy v platném znéni a v souladu se zfizovaci listinou. Cilem SVC je poskytovat zajmové
vzdélavani viem U&astniktim bez diskriminace na profesiondini drovni. Prioritou stfediska volného €asu neni tedy
jen poskytovat prostor pro traveni volného &asu pro G&astniky zajmového vzdélavani, ale riznymi zplsoby
pedagogického pisobeni formovat jejich osobnosti tak, aby uméli volny éas smysluplné vyuZivat a v jeho ramci
se vzdélavat. Tim se velmi vyrazné zapojuje do prevence rizikového chovani déti a mladeze. Cely vzdélavaci
proces je zakotven ve Skolnim vzdélavacim programu (SVP).

CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO ZARIZENI

sv€ nabizi a realizuje vétsinu forem zajmového vzdélavani ve smyslu vyhlasky MSMT &.74/2005 Sb., 0 zdjmovém
vzd&lavéni a dalgich platnych pravnich pFedpisti v platném znéni. Nabidka aktivit je celoroéni a vidy vypisovdna
pro ten ktery pfisluiny $kolni rok, véetné dni pracovniho volna a prazdnin. PFi nabidce cinnosti se SvC snai
respektovat tradice, spoletenskou poptévku a nové trendy v zajmovém vzdélavani. Ucastniky zajmového
vzd&lavani poskytovaného SVC jsou predeviim Zaci. SVC nabizi zajmové vzdélavani na vice jak tficeti
zakladnich gkoldch v Pardubickém a Kralovehradeckém kraji.

PERSONALNI OBSAZENI

vedeni SVC sidli v prostorach Evropského spolkového domu v centru Pardubic. Veskery nemovity majetek
potiebny k Fizeni a organizaci zdjmové Einnosti ma svC Krouzky pronajat od zfizovatele a dalSich pravnickych
osob. Na pronajem majetku a sluZby jsou sepsany smlouvy, které schvalila Rada $kolského zaFizeni SVC. Zfizovatel
pfistupuje k aktudlnim potfebdm svC aktivné, o majetek se Fadné stard a dopliiuje ho ¢i obménuje. V soucasné
dobg jsou potieby vedeni SVC plné saturovany. sVC nevlastni Zadny hodnotny movity ani nemovity majetek.

K samotnému vykonu zdjmové &innosti vyuZiva svC pronajaty majetek zakladnich $kol, kde plsobi. Vedeni vsech
Z8 je vstFicné, za Uplatu poskytuje potfebné movité i nemovité vybaveni. Fakt, ze SVC vyuZiva pfi zdjmové Cinnosti
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pronajaty majetek zakladni $kol vidime jako plus. Tento majetek je totiz udrfovan a obnovovén a vSechny
pronajaté movité i nemovité véci splfiuji pfisné legislativni predpisy, které se na né v ramci vzdélavaciho procesu

vztahuji.

Mira piimé vychovné &innosti je tvofena viemi uvedenymi formami podle potfeb zafizeni v aktudlnim Skolnim
roce. Jeji pinéni kontroluje Feditel. V piipadé neplnéni fesi situaci upravou dvazku.

HLAVN{ VZDELAVACI AKTIVITY

Cilem zdjmového vzdélavani v sVC je napInéni volného &asu zajmovou ginnosti se zaméienim na razné oblasti a
rozvoj tlovéka. Zajmové vzdélavéni tak zébavnou a pfirozenou formou pfispiva k ziskdvani a rozvoji zdkladnich
kli¢ovych kompetenci.

svC Krouzky poskytuje zajmové ¢innosti zejména v oblasti pravidelného vzdélavani. Jeho nabidka vychazi jednak
z poptavky rodich a déti a také z poptavky partnersky tkol. SVC Krouzky nabizi zajmové vzdélavani v téchto
oblastech:

e TANECNI KROUZKY

e  CIZiJAZYKY

e SPORTOVNI KROUZKY

e MICOVE HRY

e  TECHNICKE A PRIRODOVEDNE KROUZKY
e HUDEBNI KROUZKY

e UMELECKE A TVORIVE KROUZKY

e DOUCOVACI A EDUKATIVNI KROUZKY

sv& také individuané pfistupuje k talentdm a nadanym Zikim a ve spolupraci se zfizovatelem organizuje
sportovni turnaje, tane¢ni soutéZe, kulturni setkani a taborové aktivity. Pfehled konkrétnich hlavnich
vzdélavacich aktivit kaZdoro¢né fesi Plan &innosti.

PERSONALNI OBLAST

Kazdy zaméstnanec SVC ke vzdélavacimu procesu pfistupuje s védomim, Ze urover kligovych kompetenci
ziskanych v pribéhu zajmového vzdélavani neni konedna, ale tvoii zaklad pro dal3i celoZivotni u€eni a orientaci v
kaidodennim praktickém Zivoté. Pracovni kompetence vedeni SVC jsou na velmi dobré drovni. Vedeni tvofi
pedagogové, ktefi vykonavajici komplexni pfimou pedagogickou &innost a provozni zaméstnanci. Vsichni maji
(popfipadé si doplfiuji) odpovidajici vzdélani dle zakona &.563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, v platném
znéni a podle ustanoveni vyhlaky & 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki, akreditaCni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd, v platném znéni. Popfiipads, si jej dle zminénych norem
doplfiuji v rdmci planu dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikéi (déle jen DVPP). Externi pracovnici, kteri
nemaji odpovidajici vzdélani, se v rdmci podpisu smlouvy prihlasili ke studiu pedagoga volného Casu vykonavajici
dil&i pfimou pedagogickou innost.

INFORMACNI{ SYSTEM
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Za silnou stranku SVC povaZujeme atraktivni webové stranky, vnitini informadni systém a vyuzivani modernich
technologiich viibec. 1S umoZfiuje on-line piehled o Ucastnicich zdjmového vzd&lavani, plnéni povinnosti
pedagogti, plateb za zajmové vzdélavani, zajisfovani zastupd a planovani. Informagni systém je ¢astecné otevieny
i pro rodice & zakonné zastupce Ucastnikd zajmového vzdélavani. Lektofi v ném po kaZdé lekci vypliuji tidni
knihu a tento zapis se rodi¢im automaticky rozesila do jejich mailové schranky. Rodige se diky origindlnimu ID
mohou do toho systému sami pfihlasit a kontrolovat tiidnici i zpétné, zjistovat kolik probéhlo lekci, komunikovat

s lektorem atp.

Komunikace s roditi probiha predeviim pravé prostiednictvim zminéného informaéniho systému, popiipadé
prostfednictvi webu ¢i socidlnich siti.

VIZE SKOLSKEHO ZARIZEN{

Vedeni SVC chce pokracovat v tom, co se povedio v uplynulych péti letech a byt nadéle divéryhodnou organizaci,
které bude poskytovat zajmové vzd&lavani v souladu se zédkonem C. zékona ¢&. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavéni (Skolsky zakon), vyhlasky MSMT &. 74/2005 Sb., dalSich
pravnich pfedpist v platném znéni a v souladu se zfizovaci listinou. Chceme flexibilné nabizet zajmové vzdélavani
dle pozadavka a potieb Ugastniki a jejich zakonnych zastupcd. Chceme byt dGivéryhodnym partnerem pro vedeni
tkol, kde zajmové vzdélavani uskutetiiujeme. Cilem je, aby se kazd4 zakladni $kola mohla na SVC Krouzky
spolehnout, 7e zdjmové vzdélavéani pro jejich Zdky poskytuje v souladu se $kolskym zakonem a v souladu se
zakonem &. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich v platném znéni. Chceme se ubirat hlavné cestou
zvyovani kvality vzdélévaciho procesu, nebot v kvantitativnim rozvoji nevidime rezervy ani smysl. Zaméfime se
predeviim na propagaci a praci s lidskymi zdroji. Podrobnéjii cile budou kazdoro&né rozpracovéany v Planech
¢innosti na dany skoini rok.

ANALYZA SOUCASNEHO STAVU

Tento koncepéni plan rozvoje $kolského zafizeni sVC vychazi z Dlouhodobého zdméru vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Pardubického i Kralovehradeckého kraje a soudasné legislativni, spole¢enské a ekonomické

situace v Ceské republice.

P¥i vyhotoveni SWOT analyzy nejen pfi tvorbé VP, ale také pii provadéni vlastniho hodnocenf Skolského zafizeni
vyplyva:

Mezi silné stranky patfi pfedevsim:

e IT vybaveni, prace s modernimi komunikacnimi technologie a ochota zfizovatele do nich i v budoucnu
investovat

e velmi dobra spolupréce viech ¢len vedeni

e kvalifikovanost a kvalita vedoucich pedagogickych pracovniki

o dobra propagace v médiich i na akcich pofadanych ve spolupraci se zfizovatelem

e vlastni zaFizeni pro dalsi vzd&lavani pedagogickych pracovnikd, které umoini za dostupnou cenu nebo
zdarma ziskavani kvalifikace i pro externi spolupracovniky

e vyrovnany rozpocet

e tradice postavena za dlouholetych zku3enostech zfizovatele

e pisemné metodiky pro vétsinu zajmovych Cinnosti

e podrobny organizaéni plan na cely Skolni rok

e motivace vedeni se vzdélavat

e dobré vztahy s vedenim $kol, kde SVC zajmovou ¢innost organizuje

Tel.: 770 696 096 E-mail: info@krouzky.cz
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Mezi slabé stranky a hrozby patfi:

e financovéni je zaji{ténou pouze pfedeviim piijmem ze statniho rozpottu a Uplatou od tcastnikd
zéjmového vzdélavani

e fluktuace zaméstnanct

e  neochota zaméstnanci vést zajmovou cinnost v obtizné dopravné obslouzenych Skolach

e tlak organizaci, které nemaji status Skolskych zafizeni a snai se jej organizovat i ve $koldch a Skolskych
zafizenich

e  komeré&ni ndjemné Gctované nékterymi vedeni Skol za pronajem movitych i nemovitych véci

e neochota nékterych vedeni $kol $kolskému zafizeni sVC pro vedeni zdjmové &innosti stejné podminky,
jaké dava svym kmenovym pedagogiim

HLAVNI CILE A STRATEGIE

Koncepce rozvoje $kolského zafizeni je stéle vyvijejici koncept daléiho sm&Fovani naseho kolského zafizeni.
Podkladem pro jeji zpracovani jsou nasledujici dokumenty:

e dokumenty M3MT, které se tykaji budouci koncepce vzd&lavani v nadi zemi a zatlenéni se Ceské
republiky do evropskych struktur

e aktualizované legislativni normy tykajici se $kolstvi, middeZe a t&lovychovy

o SVP Vie pro détsky ismév

e plany Cinnosti

e (koly stanovené zfizovatelem 8kolského zafizeni

Oblast vzdélavani a vychovy

K napliiovéni jednotlivych kroki bude slouZit kazdoro¢ni Plan &innosti a kaZdoroéni Hodnotici zpréava, kterd cile
stanovené v konkrétnim Planu &innosti zhodnoti. Cile chceme stanovovat redlng, tak aby je vedeni SVC splnit v

maximalni mozné mire.
Pldnované cile

e provést revizi SVP na zdkladé zkuSenosti svC jako kolského zafizeni, reagovat na probihajici zmény v
legislativé a ptipadné SVP upgradovat

e  vybavit zdka souborem kli¢ovych kompetenci na drovni zajmového vzdélani a dat Zakovi

e  zaklad pro celoZivotni uéeni, vstup do Zivota a do pracovniho procesu

e udriet a dle moznosti dale zlepfovat stavajici vysokou kredibilitu zafizeni u odborné i neodborné
veiejnosti

e zrevidovat metodiky jednotlivych druhd zdjmové Cinnosti a aktualizovat je

e nadale rozvijet pozitivni klima a image $kolského zafizeni jako prvek, ktery uzce souvisi s GspéSnosti
kolského zafizeni

e roziifovat atmosféru davéry a respektu mezi uditeli a Zaky i Zéky navzajem

e dopracovat systém zdjmovych vzdéldvacich aktivit tak, aby zcela odpovidaly sou¢asnym trendim,
poptavce zakU i jejich zakonnych zéstupci a postupné je inovovat

e vytvoiit z kazdého zajmového Utvaru misto aktivniho poznavani, kde se pIné respektuji individudini
zvlaétnosti kazdého ditéte i jeho prévo na odlisnost a individudini tempo

e zvyiit pocet Gastnikd na jednotlivych zdjmovych kroucich

e ve spolupréci se zfizovatelem pokragovat v tradi¢nich sportovnich, taneénich a spoleenskych soutéZich
a akcich

e organizovat pravidelné vystavy praci G¢astnikd tvofivych a vytvarnych krouzki

e sledovat nadané a talentované zaky a umoZfiovat jim moznost rozvoje

Tel.; 770 696 096 E-mail; info@krouzky.cz
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e umo?nit zajmovou aktivitu nenadanym détem, které nemaji moZnost sviij zdjem realizovat ve
sportovnich klubech, zékladnich uméleckych Skolach a dalSich vybérovych subjektech

e prechazet a preventivné pisobit proti projeviim socialné patologickych jevl

e zdokonalit vnitini informaéni systém tak, aby jednotlivym zajmovym Utvardm slouZil pro vyménu
zkudenosti a ndmétl na nové trendy a metody

Prostfedky

e pomoci autoevaluace a hodnoceni zaméstnancd, Géastnikd i vedeni kol zjitovat, jak se SVC dafi
naplfiovat konkrétni zaméry

e pravidelna hospitagni &innost vedoucich pedagogl na zajmové ¢innosti a nasledné zhodnoceni lektord

e sledovat sougasné trendy v riznych oborech zajmového vzdélavani, u metodik, kde je to mozné ziskat,
na vyukové programy akreditaci MSMT

e pravidelné osobni pohovory a skupinové setkani vedoucich zajmovych Utvarl s jednotlivymi lektory

e v Planech &nnosti stanovit konkrétni akce pro dany $kolni rok

e komunikace vedoucich zajmovych Gtvard s lektory a rodici a pfipadné prefazovani nadanych zékd do
pokrodilejsich skupin

e nabizet zdjmovou aktivitu viem vékovym skupinam Zakd

e spolupréce s vlastnikem vnitfniho a informaéniho systému a webu na vytvofeni vnitini socialni sité

Persondlni oblast

Jméno kaidého Zkolského zafizeni stoji a pada na kvalitnimi pedagogy, na jejich pfistupu k zakam, jejich
schopnosti vytvaret u zaki soustavu kli¢ovych poznatki a kompetenci uziteénych pro budouci Zivot. Pedagog by
mél byt pirozena autorita-vzor.

Atmosféra v kazdém Zkolském zafizeni se odviji hlavné od toho, do jaké miry feditel vytvofi prostor pro tvardi
préci, dovede motivovat, ocenit, okamZité reagovat na problémy a jakym zpUsobem pfistupuje k jejich feseni.

Planované cile

e sni¥it fluktuaci zaméstnanct

udret odpovédnost viech pedagogl za vysledky zajmoveho vzdélavani

e prioritou $kolského zafizeni je zaméstndvat piné kvalifikované pedagogy

e pecovat o odborny rist pedagogického sboru.

e ve vzajemnych vztazich pracovnikii podporovat atmosféru klidu a tolerance.

e podporovat pedagogy, ktery chépe, Ze inovace je ve vech smérem nutna, nezbytna,
e  prospéna, povzbuzuijici a Ze je to prostfedek zvy3eni jeho profesionality
e motivovat pedagogické pracovniky k dal$imu vzdélavani v novych metodach prace

Prostiedky

e SVC musi byt vnimana jako prestiZni organizace, kde mladi a zadinajici pedagogové ziskaji prvni
zkugenosti se vzdélavacim procesem a pro kazdého budouciho zaméstnavatele bude jejich prace v SVC

zarukou kvalitni praxe

e prohloubit spolupréci s vysokymi ¢kolami pedagogického sméru, aby jejich studentim prace pro svE
byla p¥islusnymi fakultami uznavand jako pedagogicka praxe

e nekvalifikovanym zaméstnanciim umoznit ziskani poZzadovaného vzdélani v zafizeni pro dalsi vzdélavani

pedagogickych pracovnik
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e podporovat vyménu informaci pedagogli na viech urovnich vzdélavaciho procesu

e spoletné promyslet potieby Skolského zafizeni, spole¢né pracovat na koncepci rozvoje a planech
¢innosti

e pomoci neformalnich akci podporovat kolegidlni vztahy

e umoZfiovat a podporovat DVPP v oblastech, které souvisi s modernimi a inovacnimi trendy

Ekonomika a materidini podminky

Vedeni SVC md v planu hospodafit s vyrovnanym rozpoctem. Uplatu za zajmovou ¢innost stanovuje feditel.
Podkladem jsou planované vydaje. Vedeni svC neplanuje v budoucnu pofizovani nemovitého majetku. Movity
majetek bude pofizovan pouze drobny, nezbytné nutny pro zaji$téni kvalitniho chodu zéjmové Cinnosti.

Planované cile

e udrZet normativ poskytovany ze statniho rozpo¢tu na maximélné moZné mire

e ziskdvat dalsi prostfedky jinych zdroju (fondy EU, projekty, granty, sponzofi)

e hospodarné vyuzivat prostfedky, které se v rdmci uplaty ziskavaji na materidl potfebny k chodu
nékterych zajmovych krouzkd (vytvarna vychova, keramika, védecké pokusy atp.)

e centralizovat nakup drobného materidlu potfebného pro chod organizace a poskytovani zajmové

¢innosti
o zdokonalit vnitFni informaéni systém a webové stranky tak, aby byly dostupné i pro mobilni zafizeni

Prostiedky

e sledovat webové stranky M3MT CR, hi. m. Prahy a méstskych GFadd, ve kterych poskytujeme zajmovou
ginnost. Zmin&né Utady pravidelné vypisuji granty a projekty, pomocich, nich? se daji ziskat prostredky
na poskytovani zajmového vzdélavéni, nebo pomicek pro jeho poskytovani

¢ pravidelné kontrolovat spotiebovévany material na krouZcich, kde ¢ast Uplaty tvofi pravé prostfedky na
tento material. Po skongeni $kolniho roku provést revizi materialu a kontrolu hospodafeni se zminénymi

prostfedky
e spoluprace s vlastnikem vnitfniho a informa&niho systému na vytvofeni systému skladového

hospodafstvi

Management a organizace Fizeni

Vedeni SVC tizce spolupracuje se statutarnim zastupce zfizovatele, ktery se pravidelné Gi¢astni porad vedeni. Jeho
nazortim a ideovym smériim je vzhledem k jeho zkudenostem pfihlizeno zodpovédné a konstruktivné.

Planované cile

e dobrou organizaci vytvaret optimalni podminky pro dspésné pInéni cilG a poslani

o 3kolského zafizeni.
e  piivlastnim organizovani prosazovat osobni odpovédnost a zainteresovanost vech pracovniki

e upfesiiovat rady a smérnice Skolského zafizeni, neustale je inovovat, aby odpovidaly skutecnym
potfebam

e usilovat o maximalni informovanost pedagogt a ostatnich zaméstnanci $kolského zafizeni.

e zdokonalit vnitfni informaéni systém v oblasti ohlagovani zastup( za nemocné lektory

e vytvofeni dotazniki, kde budou externi spolupracovnici hodnotit spolupréci s vedenim SVC

Prostfedky

e organizovat kratkodobé a operativni planovani a vychazet z koncepénich zamérh 3kolského zafizeni

Tel.: 770 696 096 E-mail: info@krouzky.cz
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e kvalita poskytovani zajmového vzdélavéni je metodicky podporovana vedoucimi pedagogy

e vedoucim pedagogim jsou stanoveny okruhy odpovédnosti

e  zpracovani a nasledna realizace jednotlivych druhd pland ginnosti k jednotlivym zajmovym krouzkdm

e spolupréce s vlastnikem vnitfniho a informacniho systému a webu na vytvoieni novych prostfediv ramci

intranetu

Spoluprdce s daidimi subjekty

sv¢ bude spolupracovat zejména se svym zfizovatelem a dalSimi subjekty, jejichz majetek vyuziva ke své innosti.
Chceme rozvijet spoluprdci s partnerskymi $kolami, rodici, odbornou i neodbornou vefejnosti.

Planované cile

e spoleéné se zfizovatelem a dalSimi subjekty dopliiovat a obnovovat majetek potfebny pro zajisténi
kvalitniho chodu vedeni SVC, organizaci i samotnou ¢innost zdjmového vzdélavani

e prohlubovat spolupraci s vedenim 3kol, kde zdjmovou Cinnost organizujeme, aby nejvétsi zisk z této
spoluprace méli Géastnici zajmového vzdélavani

e popularizovat zdjmové vzdéldvani v médiich a na vefejnosti jako prostfedek jako prostfedku proti nudé,
kriminalité déti a mladistvych & piedchéazeni rdznych socidlné patologickych spoledenskych jevh jako je
uzivani drog a navykovych latek

e zlepsit informovanost rodicl o ginnosti svC a o ¢innosti na jednotlivych krouZcich a o pofddani akci

Prostiedky

e pravidelné setkavéni s vedenim kol na jejich akcich, pravidelné dotazovani vedeni kol na spokojenost
se sluzbami SVC (osobni i pomoci elektronické posty i telefonatu)

e  naéikvalitni praci partnerské koly pfesvédcit, aby zajmové vzdélavani pro jejich Zaky organizovalo préavé
nase $kolské zafizeni

e spolupracovat s médii odbornymi i popularnimi, spolupracovat se $kolami pfi jejich spolecenskych &i
sportovnich udalostech

e spole&né s vlastnikem webu ho modernizovat, zatraktivnit

e komunikaci o akcich a déle?itych tématech zajisfovat pomoci newsletter( a zajistit tak data o Ctenosti

newslettert atp.
e vyuZivat kazdé prileZitosti na vystup ve vech médii za déelem propagace SVC a zjmové Cinnosti viibec
Evaluace a kontrolni systém

zakladem evaluace je fizeni, monitorovéni a vyhodnoceni. PFi internim hodnoceni budeme vychazet predeviim
ze splnéni Pland ¢innosti. Pfi externim hodnoceni pak predevéim ze zpé&tné vazby od zdkonnych zéstupci
Géastnikl zajmového vzdélavdni, z hodnoceni zfizovatele a Rady gkolské pravnické osoby. Kontrolni ¢innost v
oblasti ekonomiky a vzdélavaciho procesu bude probihat pfi pravidelnych operativnich poradéch.

Planované cile

e pribéiné hodnoceni vzdélavaciho procesu
e pribézné hodnoceni pedagogl
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e  priib&iné sledovani ekonomiky kolského zafizeni
e roéni hodnoceni zajmového vzdélavaciho procesu
roéni hodnoceni pldnu DVPP
e rocni vyhodnoceni urazd
¢ roéni hodnoceni ekonomiky

Prostfedky

e kontrola plant &innosti jednotlivych krouzki a jejich lektord pfi kontrolach t¥idnich knih a osobnich
pohovorech

e hospitace provadéné vedenim SVv€ na jednotlivych zajmovych krouZcich

e operativni porady pedagogl

e pedagogické rady

e hodnoceni plant &innosti (cilovych listl) jednotlivych druhd zajmového vzdélavani

e zpracovani Hodnotici zpravy a Géetni uzavérky

¢ pravidelné pohovory zfizovatele s vedenim svC

e hodnoceni Géastnikd zajmového vzdélavani & jejich zékonnych zdstupci metodou dotazniku, ankety a

zpétné vazby
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ZAVERECNA USTANOVENI

P¥i Gvahach o rozvoji $kolského zafizeni jsem vychazel ze CtyF zakladnich otazek:

Kde se ted nachazime?
Kam se chceme dostat?
Jak se tam dostaneme?

Co pro to udélame?

Prioritou SVC je predeviim nabidka pravidelné zajmové Einnosti pro zaky. SnaZime se nejen o vychovu a
vzd&lavéni ve volném ase, ale piedevéim je nadim cilem déti a mlddeZ naucit Ucelné travit svij volny ¢as.

sV& se bude soustfedit na minimalizaci fluktuace zaméstnancii. Cilem je také stabilizace ekonomiky a
materidlniho zabezpefeni. Nejvy$si prioritou je, aby sve ve viech smérech spliiovalo podminky viech
legislativnich norem, zejména pak zdkona ¢. 561/2004 Sb., 0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy33im odborném
a jiném vzdélavani (3kolsky zékon), zékona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, v platném znéni,
vyhlasky € 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnik(, akreditaéni komisi a kariérnim systému
pedagogickych pracovnikd, v platném znéni, vyhlasky MSMT &. 74/2005 Sb. o zajmovém vzdélavani v platném
znéni a dalgich pravnich predpisd v platném znéni a v pracovalo v souladu se zfizovaci listinou.

. 2
V Praze 1. 9. 2022 ’ /Mgr. Jakub Reindl, reditel SVC
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